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Warum sollten Sie sich für
headwaylogistic entscheiden?

www.headway-logistic.com

  Inhouse    Fullservice    Outsourcing    Beratung
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■ Aufstiegschancen auch ohne Berufsausbildung
Durch unser eigenes Bildungszentrum haben Sie die Möglichkeit, sich
in Kursen weiterzuqualifizieren. Dadurch haben Sie – auch als ungelernter
Arbeitnehmer ohne Berufsausbildung oder Schulabschluss – die Chance,
höherqualifizierte Tätigkeiten zu übernehmen und beruflich aufzusteigen.

■ Fahrservice für unsere Mitarbeiter
Sie haben zur Zeit kein Auto? Dann nutzen Sie doch solange unseren
Mitfahrservice, mit dem Sie bequem zur Arbeit kommen.

■ Firmenunterkünfte
Wir stellen Ihnen Wohnungen in der Nähe Ihrer Arbeitsstelle zur Verfügung.

■ Gerechte Bezahlung
Neben dem freiwilligen Mindestlohn haben sie die Möglichkeit Ihr 
Einkommen leistungsbezogen selbst - nach oben offen - zu gestalten.

Wir qualifizieren Sie weiter – mit diesen Kursen:

- Staplerschein - FFZ-Schein

- Ersthelfer/-in - Sicherheitsbeauftragte/r

Bewerber-Hotline national

Tel. (0800) 5891987 Logistik  kann so einfach sein!

Ein Unternehmen der headwayholding

Jetzt bewerben – kurz anrufen oder Postkarte schicken!
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Überlegen Sie nicht länger!

Einfach anrufen oder die Postkarte ausfüllen

und per Post oder per Fax an uns schicken

oder in einer der Niederlassungen abgeben!

■ Wer wir sind
headwaylogistic wurde 2002 gegründet. Die Kernkompetenz und
Spezialisierung liegt im Bereich der branchenübergreifenden
Warenkommissionierung auf Werkvertragsbasis mit Schwerpunkt
in der Lebensmittelindustrie.

■ Wie wir arbeiten
Wie jedes andere Unternehmen sind auch wir dem Wettbewerb der
freien Wirtschaft ausgesetzt. Dies bedeutet auch, dass wir uns dem
Preisgefüge innerhalb der jeweiligen Branche anpassen. Wir sind für
unsere Mitarbeiter ein sozial verantwortlicher Arbeitgeber und
werden von unseren Kunden nicht nur auf den Preis reduziert,
sondern aufgrund unserer Erfahrung und Kompetenz vor allem als
Komplettdienstleister geschätzt.

■ Wie wir bezahlen
Neben dem freiwilligen Mindestlohn bieten wir Ihnen die Möglichkeit
Ihren  Lohn durch Ihre Leistung zu steigern. Somit entscheiden Sie
selbst über die Höhe Ihres Einkommens.

■ Warum Sie bei uns auf der sicheren Seite sind
headwaylogistic hat sich am Markt als Premiumdienstleister platziert.
Durch unsere namhaften Kunden in den Bereichen Handel und
Industrie können Sie sich auf Seriosität und Zuverlässigkeit verlassen.

Welche Mitarbeiter suchen wir? Wer sind wir eigentlich?

Das sollten Sie mitbringen:

■ Handwerkliches Geschick und Spaß am Zupacken

■ Schichtbereitschaft

■ Freude an Teamarbeit

■ Motivation und Engagement

■ Ein Schulabschluss bzw. eine abgeschlossene
Berufsausbildung sind nicht zwingend erforderlich

■ Ein Kraftfahrzeug und Führerschein
sind nicht zwingend Voraussetzung

headwaylogistic Niederlassungen

Landshut Landshuter Straße 73 · D-84030 Ergolding
Tel. 0871/143408-0 · Fax 0871/143408-13
landshut@headway-logistic.com

Dortmund Westfalendamm 96 · D-44141 Dortmund
Tel. 0231/5655789-0 · Fax 0231/5655789-13
dortmund@headway-logistic.com
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Lagerpersonal für die unterschiedlichsten Bereiche:

■ Kommissionierer/in

■ Lagerhelfer/in

■ Staplerfahrer/in mit Schein

■ Packer/in

■ Vorarbeiter/in

Wir suchen bundesweit Mitarbeiter
für renommierte Unternehmen in den Bereichen
Handel und Industrie!

Heute noch Bewerbungs-

postkarte abschicken

und schon morgen arbeiten!


